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Patvirtinti neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu




I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Bankas

1. AB ,Mano bankas” (toliau — Bankas) yra kredito jstaiga, kuri verciasi indéliy ar kity grazintiny
IéSy priemimu i$ neprofesionaliyjy rinkos dalyviy ir jy skolinimu, kity finansiniy paslaugy teikimu ir prisiima
su tuo susijusig rizikg bei atsakomybe. Bankas veikia kaip specializuotas bankas ir turi teise teikti
finansines paslaugas, iSvardintas Banky jstatymo 4 straipsnio 5 dalyje, jei Si teisé Bankui neapribota pagal
jstatymus. Bankas, be finansiniy paslaugy teikimo, gali verstis tik tokia kita veikla, be kurios nejmanoma
teikti finansiniy paslaugy, kuri padeda teikti finansines paslaugas ar yra kitaip tiesiogiai susijusi su
finansiniy paslaugy teikimu.

2. Savo veikloje Bankas vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos banky jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais,
reglamentuojandiais finansiniy paslaugy teikima, Europos Sajungos ir priezilros institucijos teisés aktais,
taip pat Siais Banko jstatais. Bankas taip pat vadovaujasi Lietuvos Respublikos finansy jstaigy jstatymu,
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu ir kitais teisés aktais, jeigu Lietuvos Respublikos banky
jstatymas nenustato kitaip.

2 straipsnis. Banko teisiné forma ir pavadinimas

1. Banko teisiné forma: Akciné bendrové.
2. Bankas turi savo pavadinimg: AB ,Mano bankas*.

3 straipsnis. Banko veiklos terminas
Banko veiklos terminas neribotas.
4 straipsnis. Banko savarankiSkumas ir atsakomybé pagal savo prievoles

1. Bankas turi visas juridinio asmens teises, Ukinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiSkuma,
savarankiSkg balansa, sgskaitas Lietuvos banke, mokéjimy sistemose, kitose kredito jstaigose, mokéjimo
ar elektroniniy pinigy jstaigose.

2. Bankas atsako pagal savo prievoles jam nuosavybés teise priklausanciu turtu.

3. Bankas yra ribotos civilinés atsakomybés juridinis asmuo. Bankas neatsako pagal Banko
akcininky prievoles, o pastarieji atsako pagal Banko prievoles tik ta suma, kurig privalo jmokéti uz akcijas,
iSskyrus jstatymuose numatytus atvejus.

5 straipsnis. Banko filialai, atstovybés ir kontroliuojamos jmonés

1. Bankas, vadovaudamasis jo veiklg reglamentuojangiais Europos Sagjungos ir Lietuvos
Respublikos teisés aktais ir teisés akty reikalaujamais atvejais turédamas tam reikalingus leidimus, gali
steigti, jsigyti ir valdyti kontroliuojamas jmones, taip pat steigti filialus, atstovybes ir kitus padalinius
Lietuvos Respublikoje ir uzsienio valstybése. Tiktai gaves priezilros institucijos leidimg, Bankas turi teise
jsteigti Bankg uzsienio valstybéje, jsigyti uzsienio Banko kvalifikuotajg jstatinio kapitalo ir (arba) balsavimo
teisiy dalj ar jg padidinti taip, kad uzsienio Bankas tapty jo kontroliuojamas, arba jsteigti filialg uzsienio
valstybéje. Europos Sajungos valstybéje naréje jsteigti filialg ar teikti finansines paslaugas nejsteiges
filialas Bankas gali Lietuvos Respublikos banky jstatymo nustatyta tvarka.

2. Bankas gali teikti finansines paslaugas ir kitoje vietoje, negu yra jo paties arba jo filialo buveiné,
jstatymy nustatyta tvarka jsteiges atskirus padalinius, darbo vietas arba automatizuotus punktus.

3. Banko filialas — neturintis juridinio asmens teisiy struktdrinis Banko padalinys, atliekantis visas
arba dalj Banko funkcijy. Bankas atsako pagal Banko filialo prievoles ir filialas atsako pagal Banko
prievoles. Visos Banko filialo atliktos operacijos atvaizduojamos jo kasdieniniame buhalteriniame balanse.
Bankas turi teise steigti filialus Lietuvos Respublikoje ir uzsienio valstybése.

4. Banko klienty aptarnavimo skyrius — tai Banko filialo struktdrinis padalinys, esantis kitoje vietoje
negu Banko filialo buveiné, kuris veikia nevirSydamas Banko suteikty jgalinimy, vadovaudamasis Banko
valdybos (toliau — Valdyba) patvirtintais nuostatais. Visos klienty aptarnavimo skyriaus atliktos operacijos
atvaizduojamos Banko filialo kasdieniniame buhalteriniame balanse.

5. Banko atstovybé — neturintis juridinio asmens teisiy Banko padalinys, turintis teise atstovauti
Banko interesams ir juos ginti, sudaryti sandorius bei atlikti kitus veiksmus Banko vardu. Bankas atsako
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uz atstovybés prievoles visu savo turtu. Bankas turi teise jsteigti atstovybe Lietuvos Respublikoje ir
uzsienio valstybése. Banko atstovybé neturi teisés teikti finansiniy paslaugy.

6. Banko filialai, klienty aptarnavimo skyriai ir atstovybés Lietuvos Respublikoje ir uzsienyje
steigiami ir jy veikla nutraukiama Banko Valdybos sprendimu ir registruojami Lietuvos Respublikos (arba
uzsienio valstybés, jeigu steigiama uzsienyje) jstatymy nustatyta tvarka.

7. Banko filialai, klienty aptarnavimo skyriai ir atstovybés veikia nevirSydami suteikty jgaliojimy,
vadovaudamiesi Valdybos sprendimu patvirtintais nuostatais. Banko filialo nuostatai, banko filialo ir kity
padaliniy, teikianciy finansines paslaugas, valdymo ir organizaciné struktdra, apskaitos sistema, apsaugos
priemonés, patalpos, turto draudimas turi uZtikrinti saugig ir patikimg jy veiklg ir atitikti tai
reglamentuojancius teisés aktus. Visi Banko padaliniai, kuriuose teikiamos finansinés paslaugos, turi turéti
rySio priemones informacijai apie atliktas operacijas perduoti j Banko buveine realiu laiku.

8. Sprendimy dél Banko filialy, klienty aptarnavimo skyriy ir atstovybiy steigimo ir jy veiklos
nutraukimo priémimo tvarkg, Banko filialy, klienty aptarnavimo skyriy ir atstovybiy vadovy skyrimo ir
atSaukimo tvarkg nustato Lietuvos Respublikos teisés aktai.

Il SKYRIUS _
BANKO TIKSLAI, UKINES VEIKLOS POBUDIS IR TEISES

6 straipsnis. Banko veiklos tikslai

1. Pagrindinis Banko veiklos tikslas — siekti pelno teikiant teisés aktais leidziamas teikti ir Siuose
jstatuose nustatytas finansines paslaugas bei uztikrinti tvarig, testine Banko veiklg. Bankas, siekdamas
pagrindinio tikslo, sidlo klientams ir potencialiems klientams naudotis jprastinémis, kokybiSkomis bei
lengvai prieinamomis finansinémis paslaugomis.

2. Bankas dirba laikydamasis jam taikomy Banko veiklos rizikg ribojanciy normatyvy, nustatyty
Europos Sgjungos ir Lietuvos Respublikos teisés aktais.

7 straipsnis. Banko veikla

1. Banko veiklos objektas — $iy finansiniy paslaugy teikimas:

1) indéliy ir kity grazintiny 1éSy priémimas i$ neprofesionaliyjy rinkos dalyviy;

2) skolinimas (jskaitant jkeitimu uztikrintas paskolas);

3) finansiné nuoma (lizingas);

4) mokéjimo paslaugos;

5) kelioniy Cekiy, vekseliy ir kity mokéjimo priemoniy iSdavimas ir administravimas, jeigu Sios
veiklos neapima Sio straipsnio 1 dalies 4 punkte nurodytos paslaugos;

) finansiniy laidavimy ir finansiniy garantijy teikimas;

) finansinis tarpininkavimas (agento veikla);

) pinigy tvarkymas;

) kreditingumo vertinimo paslaugos;

10) seifo kamery nuoma;

11) valiutos keitimas (grynais pinigais);

12) elektroniniy pinigy leidimas, platinimas ir iSpirkimas.

2. svBankas turi teise teikti visas finansines paslaugas, tarp jy ir finansines paslaugas uzsienio
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valiuta, jeigu tokia Banko teisé neapribota jstatymy nustatyta tvarka.

3. Jeigu jstatymai numato, kad tam tikry finansiniy paslaugy teikimu galima vertis tik gavus
jstatymy nustatyta tvarka iSduotg licencijg, Bankas tokias finansines paslaugas gali teikti tik gaves reikiamag
licencija.

4. Bankas, be finansiniy paslaugy teikimo, gali verstis kita veikla, be kurios nejmanoma teikti
finansines paslaugas, kuri padeda teikti finansines paslaugas ar yra kitaip tiesiogiai susijusi su finansiniy
paslaugy teikimu.

5. Bankas, Banko darbuotojai, Banko valdymo organy nariais ir bet kurie kiti asmenys, kurie Zino
Banko paslaptj sudarancig informacijg, privalo neribotg laikg neatskleisti tokios informacijos, iSskyrus
jstatymuose nustatytus atvejus.

Il SKYRIUS
AKCININKY TEISES IR PAREIGOS

8 straipsnis. Banko akcininkai

1. Banko akcininkas yra asmuo, jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka jsigijes bent vieng



Banko akcija.

2. Banko akcininkai privalo akcininky teisémis naudotis ir pareigas vykdyti taip, kad Bankas veikty
stabiliai ir patikimai.

3. Banko akcininkais negali bati asmenys, neatitinkantys teisés aktuose nustatyty reikalavimy arba
kuriy teisés bati kredito jstaigos akcininku yra apribotos. Teisés aktuose nustatytais atvejais Banko akcijy
jsigijimui turi bati gaunamas priezitros institucijos nepriedtaravimas. Priezilros institucija turi teise kreiptis
j teisma, reikalaudama, kad Banko akcijos, priklausancios Banko akcininkui, kuris neatitinka teisés akty
nustatyty reikalavimy ar daro neigiamg jtakg patikimam Banko valdymui, baty priverstinai parduodamos
priezidros institucijos nurodytam asmeniui ar asmenims, prioritetg teikiant kitiems Banko akcininkams.

9 straipsnis. Turtinés akcininky teisés

Akcininkai turi Sias turtines teises:

1) gauti Banko pelno dalj (dividendg);

2) gauti likviduojamo Banko turto dalj;

3) nemokamai gauti akcijy, jei jstatinis kapitalas didinamas i§ Banko léSy, iSskyrus jstatymy
nustatytus atvejus;

4) kai akcininkas yra fizinis asmuo — palikti testamentu visas ar dalj akcijy vienam ar keliems
asmenims;

5) jstatymy nustatyta tvarka ir sglygomis parduoti ar kitokiu bddu perleisti visas ar dalj akcijy kity
asmeny nuosavybén;

6) pirmumo teise jsigyti Banko iSleidziamy akcijy ar konvertuojamujy obligacijy, iSskyrus atvejj, kai
Banko visuotinis akcininky susirinkimas (toliau — Visuotinis akcininky susirinkimas) jstatymy nustatyta
tvarka nusprendzia atSaukti Sig teise visiems akcininkams;

7) istatymy nustatytais bildais ir tvarka skolinti Bankui;

8) kitas jstatymuose nustatytas turtines teises.

10 straipsnis. Neturtinés akcininky teisés

1. Akcininkai turi Sias neturtines teises:

1) dalyvauti Visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

2) i§ anksto pateikti Bankui klausimy, susijusiy su Visuotinio akcininky susirinkimy darbotvarkés
klausimais;

3) pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti Visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

4) gauti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodytg informacijg apie Banka;

5) kreiptis j teismg su ieskiniu, praSydami atlyginti Bankui zalg, kuri susidaré dél Siy jstaty 12
straipsnio 4 dalyje numatyty Banko vadovy pareigy, nustatyty jstatymuose, taip pat Siuose jstatuose,
nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais jstatymy nustatytais atvejais;

6) kitas jstatymy numatytas neturtines teises.

2. Balsavimo teise Visuotiniuose akcininky susirinkimuose, vykstan&iuose iki pirmosios paprastujy
vardiniy akcijy emisijos apmokéjimo termino, nurodyto steigimo sutartyje, pabaigos, suteikia pasirasytos
paprastosios vardinés akcijos, uz kurias jmokéti pradiniai jnasai. Balsavimo teise kituose Visuotiniuose
akcininky susirinkimuose suteikia tik visiSkai apmokétos paprastosios vardinés akcijos.

3. Kiekviena visiSkai apmokéta paprastoji vardiné akcija suteikia vieng balsg balsuojant
Visuotiniame akcininky susirinkime. Privilegijuotosios vardinés akcijos savo savininkams balso teisés
nesuteikia. Akcija j dalis nedalijama. Jei viena akcija priklauso keliems savininkams, tai visi jos savininkai
laikomi vienu akcininku. Akcininkui Siuo atveju atstovauja vienas i$ akcijos savininky pagal visy rasytinj
jgaliojima, patvirtinta notaro. Pagal akcininko prievoles akcijos savininkai atsako solidariai. Jeigu
paprastosios vardinés akcijos, suteikiancios balsavimo teise, yra skirtingos nominalios vertés, tai viena
maziausios nominalios vertés paprastoji vardiné akcija jos savininkui suteikia vieng balsa, o kity paprastujy
vardiniy akcijy suteikiamy balsy skaicius yra lygus jy nominaliai vertei, padalytai i§ maZiausios nhominalios
paprastosios vardinés akcijos vertés.

4. Akcininkas, iSskyrus atvejj, kai jis yra jsigijes visas Banko paprastgsias vardines akcijas, neturi
teisés balsuoti priimant sprendimg dél pirmumo teisés jsigyti Banko iSleidziamy akcijy ar dél
konvertuojamyjy obligacijy atSaukimo, jei Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkéje numatyta, kad
teisé jsigyti Siy vertybiniy popieriy suteikiama jam, jo artimajam giminai€iui, akcininko sutuoktiniui ar
sugyventiniui, kai jstatymy nustatyta tvarka yra jregistruota partnerysté, ir sutuoktinio artimajam giminaiciui,
kai akcininkas — fizinis asmuo, taip pat akcininkg patronuojanciai bendrovei ar akcininko dukterinei
bendrovei, kai akcininkas — juridinis asmuo.

5. Informacija akcininkams teikiama Akciniy bendroviy ir kity jstatymy nustatyta tvarka
neatlygintinai.



11 straipsnis. Akcininky sgrasas. Akcijy apskaita

1. Bankas privalo jstatymy nustatyta tvarka tvarkyti Banko dalyviy (akcininky) sgrasa. Bankas ne
véliau kaip per 5 (penkias) dienas privalo prieziGros institucijai pranesti apie kiekvieng atvejj, kai suzino
apie Banko kvalifikuotosios jstatinio kapitalo ir (arba) balsavimo teisiy dalies jsigijimg, padidinima,
perleidimg ar sumazinima, dél kurio yra perZzengiamos teisés aktuose nustatytos ribos arba Bankas tampa
ar nustoja bati kontroliuojamas. Be to, Banko dalyviy (akcininky) sgraso duomenis Bankas privalo pateikti
priezidros institucijai per 10 (deSimt) dieny po eilinio Visuotinio akcininky susirinkimo ar priezitros
institucijos pareikalavimu kitais atvejais.

2. Banko akcininky sagrase turi bati nurodyta pagal jstatymus privaloma informacija.

3. Banko akcijos yra nematerialios paprastosios vardinés ir nematerialios privilegijuotosios
vardinés. Nematerialios akcijos yra pazymimos jrasais vertybiniy popieriy sgskaitose ir Banko akcininky
sgraSe. Nematerialiy akcijy sgskaitas Bankas tvarko jstatymy nustatyta tvarka. Pardavus ar kitaip perleidus
kito asmens nuosavybén akcijas, padaromas atitinkamas jrasas vertybiniy popieriy sgskaitose bei Banko
akcininky sgrase. Akcininkas negali perleisti nevisiSkai apmokéty akcijy kitiems asmenims.

IV SKYRIUS
BANKO VALDYMAS

12 straipsnis. Banko organai ir vadovai

1. Banko organai yra Sie:

1) Visuotinis akcininky susirinkimas,

2) Stebétojy taryba,

3) Valdyba,

4) Banko administracijos vadovas (toliau — Generalinis direktorius).

2. Banko valdymo organai yra Valdyba ir Generalinis direktorius.

3. Banko valdymo organai privalo veikti Banko ir jo akcininky naudai, laikytis jstatymy bei kity
teisés akty ir vadovautis Banko jstatais.

4. Banko vadovai yra:

1) Stebétojy tarybos nariai;

2) Valdybos nariai;

3) Generalinis direktorius ir jo pavaduotojai;

4) vidaus audito tarnybos vadovas;

5) Banko filialy, atstovybiy vadovai, taip pat kiti Banko darbuotojai bei kiti asmenys, kuriems pagal
Banko jstatus, Valdybos nutarimus, administracijos darbo reglamentg ar Banko Generalinio direktoriaus
ar jo pavaduotojo sprendimu yra suteikti jgaliojimai savarankiSkai priimti sprendimus dél finansiniy
paslaugy teikimo ir Banko vardu sudaryti prieZidros institucijos teisés akty nustatytus kriterijus atitinkan&ius
sandorius, turin€ius rizikos poZzymiy.

5. Banko vadovai turi bati nepriekaistingos reputacijos ir turéti kvalifikacijg ir patirtj, leidZianCig
tinkamai eiti pareigas. Banko vadovy kvalifikacijos ir patirties reikalavimus nustato prieZidros institucijos
teisés aktai. Banko vadovais negali biti asmenys, nesutinkantys, kad priezidros institucija jstatymy ir kity
teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka tvarkyty teisés aktuose numatytoms licencijoms, leidimams ir
sutikimams iSduoti reikalingus jy duomenis, tarp jy asmens duomenis bei informacijg apie asmens
teistuma, sveikatg. Banko vadovais gali tapti tik tie asmenys, kurie turi priezidros institucijos leidima.
Priezilros institucijos teisés aktai gali nustatyti atvejus, kada toks priezidros institucijos leidimas
nereikalingas. Reikalavimus Banko darbuotojams gali nustatyti prieziGros institucijos teisés aktai.

6. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Banko organams spresti jo
kompetencijai priskirty klausimy.

7. Banko Generalinis direktorius be atskiro jgaliojimo atstovauja Bankui santykiuose su kitais
asmenimis, teisme bei arbitraze.

8. Kiekvienas kandidatas j Banko Generalinio direktoriaus pareigas, Valdybos ir Stebétojy tarybos
narius privalo pranesti jj renkan¢iam organui, kur ir kokias pareigas jis eina, kaip jo kita veikla yra susijusi
su Banku ir su Banku susijusiais kitais juridiniais asmenimis.

9. Visuotinis akcininky susirinkimas ir Banko Stebétojy tarybos bei Valdybos posédziai, be kity
jstatymuose nustatyty pagrindy, gali biti Saukiami ir priezidros institucijos nurodymu. Jeigu Banko organai
nevykdo nurodymo suSaukti Visuotinj akcininky susirinkima, priezidros institucija turi teise pati suSaukti
Visuotinj akcininky susirinkima, parengti jo darbotvarke ir reikalauti, kad jame baty apsvarstyti priezidros
institucijos pasidlyti klausimai. Banko Visuotinio akcininky susirinkimo, Stebétojy tarybos ir Valdybos
posédziai protokoluojami Lietuvos Respublikos jstatymy, reglamentuojanciy finansiniy paslaugy teikimg ir
banky veikla, bei kity jstatymy nustatyta tvarka.



13 straipsnis. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija

1. Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimtine teise paprasta balsy dauguma priimti sprendimus:

1) rinkti Stebétojy tarybos narius;

2) atSaukti Stebétojy tarybg ar jos narius;

3) rinkti ir atSaukti audito jmone metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti, nustatyti audito paslaugy
apmokéjimo sglygas;

4) tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

5) tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudarytg siekiant priimti sprendimg dél dividendy uz
trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

6) keisti Banko buveineg;

7) spresti kitus Banko Stebétojy tarybos ar Valdybos pasiilytus klausimus;

8) pritarti (patvirtinti) finansinés grupés, kurios subjektu gali bdti Bankas, finansinés paramos
susitarimui, suteikti jgaliojimus priimti sprendimus dél finansinés paramos suteikimo arba gavimo, priimti
kitus Lietuvos Respublikos finansinio tvarumo jstatyme Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijai
priskirtus sprendimus;

9) Bankui jsigyti savy akcijy;

10) priimti kitus teisés aktuose numatytus sprendimus, kuriems priimti nereikalaujama kvalifikuotos
balsy daugumos.

2. Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimtine teise kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali bati
mazesné kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky paprastyjy vardiniy akcijy suteikiamy balsy,
priimti sprendimus:

1) keisti Banko jstatus, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytas
iSimtis;

2) nustatyti Banko isleidziamy akcijy klase, skaiciy, nominalig verte ir minimalig emisijos kaing;

3) konvertuoti Banko vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo tvarka;

4) dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

5) dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

6) dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

7) isleisti konvertuojamgsias obligacijas;

8) padidinti Banko jstatinj kapitala;

9) sumazinti Banko jstatinj kapitalg, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis ar kai néra gautas priezidros institucijos leidimas (jei taikoma);

10) dél Banko reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti reorganizavimo ar atskyrimo sglygas;

11) pertvarkyti Banka;

12) gaves priezidros institucijos leidimg likviduoti banka, priimti sprendimg nutraukti banko veiklg
ir likviduoti Banka, priimti sprendimg nutraukti Banko veiklg, kai priezidros institucijos sprendimu
atS8aukiama Banko licencija, at8aukti Banko likvidavimg, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme nustatytas iSimtis;

13) rinkti ir at8aukti Banko likvidatoriy, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis;

14) priimti kitus teisés aktuose numatytus sprendimus, kuriems priimti reikalaujama kvalifikuotos
2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky paprastyjy vardiniy akcijy suteikiamy balsy daugumos.

3. Kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biti mazesneé kaip 3/4 visy visuotiniame akcininky
susirinkime dalyvaujanciy ir turin€iy balsavimo teise sprendziant §j klausima akcininky paprastujy vardiniy
akcijy suteikiamy balsy, priimamas sprendimas atSaukti visiems akcininkams pirmumo teise jsigyti
bendrovés iSleidziamy konkre€ios emisijos akcijy ar bendrovés iSleidZziamy konkrec€ios emisijos
konvertuojamuyjy obligacijy.

4. Visuotinis akcininky susirinkimas svarsto ar sprendzia kitus klausimus, kuriuos pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus ar kitus teisés aktus turi svarstyti ar spresti Visuotinis akcininky susirinkimas.

14 straipsnis. Teisé dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime

1. Visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame Visuotiniame akcininky susirinkime turi
teise dalyvauti ir balsuoti asmenys, kurie Visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje yra
Banko akcininkais, asmeniskai, iSskyrus jstatymy nustatytas iSimtis, arba jy atstovai, arba asmenys, su
kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis.

2. Akcininkas gali balsuoti rastu uZpildydamas balsavimo biuletenj. Balsavimui rastu prilyginamas
balsavimas elektroniniy rySiy priemonémis, jeigu yra uztikrinta teksto apsauga ir galima nustatyti akcininko
tapatybe.



3. Bankas gali sudaryti galimybe akcininkams Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir
balsuoti elektroniniy rySiy priemonémis. Tam, kad akcininkai galéty dalyvauti ir balsuoti Visuotiniame
akcininky susirinkime elektroniniy rySiy priemonémis, gali bati taikomi tik tie elektroniniy rySiy priemoniy
naudojimo reikalavimai ir apribojimai, kurie yra batini akcininky tapatybei nustatyti ir perduodamos
informacijos saugumui uztikrinti, ir tik tuo atveju, kai jie yra proporcingi Siems tikslams pasiekti.

4. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teise taip pat visi Banko vadovai,
iSvadg ir ataskaitg parenges auditorius.

5. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvaujantys akcininkai registruojami akcininky
registravimo sgrade. Siame sgrase turi bati nurodytas balsy skaigius, kurj kiekvienam Visuotiniame
akcininky susirinkime dalyvaujanciam akcininkui suteikia jo turimos akcijos.

6. Akcininky registravimo sgrasg pasiraSo Visuotinio akcininky susirinkimo pirmininkas ir
sekretorius. Jei visi susirinkime dalyvaujantys akcininkai balsavo rastu, §j sgrasg pasiraSo Banko vadovas.

7. Asmuo, dalyvaujantis Visuotiniame akcininky susirinkime ir turintis teise balsuoti, turi pateikti
asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg. Asmuo, kuris néra akcininkas, be to, turi pateikti dokuments,
patvirtinantj teise balsuoti Visuotiniame akcininky susirinkime. Si dalis netaikoma, kai balsuojama rastu.

8. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja
akcininkai, kuriems priklausan€ios paprastosios vardinés akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy.
Visuotiniame akcininky susirinkime nustatant Banko akcijy teikiamy balsy skai€iy ir Sio susirinkimo
kvoruma, nesuteikian¢iomis balsy akcijomis laikomos: 1) Banko jgytos savos akcijos; 2) privilegijuotosios
vardinés akcijos. Nustalius, kad kvorumas yra, laikoma, kad jis yra viso susirinkimo metu. Jei néra
kvorumo, Visuotinis akcininky susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi bati susauktas pakartotinis Visuotinis
akcininky susirinkimas, kuris turi teise priimti sprendimus tik pagal nejvykusio susirinkimo darbotvarke ir
kuriam netaikomas kvorumo reikalavimas.

15 straipsnis. Visuotinio akcininky susirinkimo susaukimas

1. Visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo iniciatyvos teise turi Stebétojy taryba, Valdyba,
Banko Generalinis direktorius (Sio straipsnio 3 dalyje numatytais atvejais) bei akcininkai, kuriems
priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy.

2. Visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas Valdybos arba Sio straipsnio 3 dalyje nustatytais
atvejais — Banko Generalinio direktoriaus sprendimu, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo nustatytus atvejus.

3. Visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas Banko Generalinio direktoriaus sprendimu, kai:

1) yra ne daugiau kaip pusé Siuose jstatuose nurodyto Valdybos nariy skai€iaus, arba

2) Akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ir terminais Valdyba nesuSaukia Visuotinio
akcininky susirinkimo.

4. Jei Valdyba ar Sio straipsnio 3 dalyje nurodytais atvejais — Banko Generalinis direktorius
nepriémé sprendimo susaukti Visuotinj akcininky susirinkimg per 10 (deSimt) dieny nuo Sio straipsnio 5
dalyje nurodytos paraiSkos gavimo dienos, Visuotinis akcininky susirinkimas gali bati Saukiamas akcininkuy,
kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy, sprendimu.

5. Visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo iniciatoriai Valdybai (ar Sio straipsnio 3 dalyje
nurodytais atvejais — Banko Generaliniam direktoriui) pateikia paraiSka, kurioje turi bdti nurodytos
susirinkimo suSaukimo priezastys ir tikslai, pateikti pasidlymai dél susirinkimo darbotvarkés, datos ir vietos,
sidlomy sprendimy projektai. Visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti ne véliau kaip per 30 (trisdeSimt)
dieny nuo paraiskos gavimo dienos. Visuotinj akcininky susirinkimg suSaukti neprivaloma, jei paraiSka
neatitinka visy Sioje dalyje nustatyty reikalavimy ir nepateikti reikiami dokumentai arba siGlomi
darbotvarkés klausimai neatitinka Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijos.

6. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta, turi bati suSauktas pakartotinis Visuotinis
akcininky susirinkimas.

7. Visuotinio akcininky susirinkimo inspektorius nerenkamas.

16 straipsnis. Eilinis ir neeilinis Visuotinis akcininky susirinkimas

1. Eilinis Visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau kaip per 4 ménesius nuo
finansiniy mety pabaigos.

2. Neeilinis Visuotinis akcininky susirinkimas turi bati suSauktas:

1) nustacius, kad Banko kapitalas tampa mazesnis uz minimaly banko kapitalg ir Sis klausimas
nebuvo svarstytas eiliniame Visuotiniame akcininky susirinkime;

2) Stebétojy tarybos nariy lieka maZiau kaip 2/3 jstatuose nurodyto jy skai€iaus arba jy skaicius
tampa mazesnis uz Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytg minimaly;



3) audito jmoné nutraukia sutartj su Banku ar dél kity priezas¢€iy negali patikrinti Banko metiniy
finansiniy ataskaity, jei auditas privalomas pagal Lietuvos Respublikos jstatymus arba Siuos jstatus;

4) to reikalauja Visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo iniciatyvos teise turintys akcininkai,
Stebétojy taryba, Valdyba;

5) Banko nuosavo kapitalo nepakanka saugiai ir patikimai Banko veiklai uztikrinti;

6) to reikalauja priezitros institucija, kuri nustato susirinkimo suSaukimo terminus ir darbotvarke.
Prieziros institucijai priémus sprendimg pareikalauti suSaukti neeilinj Visuotinj akcininky susirinkima, jis
privalo bati suSauktas priezilros institucijos nurodytais terminais, nesilaikant terminy, kurie yra nustatyti
Lietuvos Respublikos jstatymuose, reglamentuojanciuose atitinkamos teisinés formos, kurios pagrindu
veikia Bankas, juridinio asmens veikla;

7) to reikia pagal Lietuvos Respublikos jstatymus ar Siuos jstatus.

17 straipsnis. Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarké. Informavimas apie Saukiama
Visuotinj akcininky susirinkimg

1. Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarké rengiama, keiCiama ir pateikiama akcininkams
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

2. PraneSimas apie Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg turi bati vieSai paskelbtas
Vyriausybés nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje
vieSiems praneSimams skelbti arba jteiktas kiekvienam akcininkui pasirasytinai ar iSsiystas registruotu
laiSku ne véliau kaip likus 21 (dvideSimt vienai) dienai iki Visuotinio akcininky susirinkimo dienos, iSskyrus
teisés aktuose numatytus atvejus, kuomet Visuotinis akcininky susirinkimas gali bati suSaukiamas
praneSant akcininkams trumpesniais terminais, nei nurodytas. PraneSimo apie Visuotinj akcininky
susirinkimg turinj, susipazinimo su Banko turimais dokumentais, kurie susije su susirinkimo darbotvarke,
taip pat visa kitg Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo tvarkg nustato Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymas, i§skyrus kiek Lietuvos Respublikos banky jstatymas numato kitaip.

18 straipsnis. Visuotinio akcininky susirinkimo kvorumas ir sprendimy priémimas

Visuotinio akcininky susirinkimo kvorumg ir sprendimy priémimo tvarkg nustato Lietuvos
Respublikos banky jstatymas, Lietuvos Respublikos finansy jstaigy jstatymas ir Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymas. Visuotiniame akcininky susirinkime visada balsuojama atviru balsavimu.

19 straipsnis. Visuotinio akcininky susirinkimo protokolas ir bendrasis balsavimo
biuletenis

1. Visuotiniai akcininky susirinkimai turi bati protokoluojami Lietuvos Respublikos banky jstatymo,
Lietuvos Respublikos finansy jstaigy jstatymo, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

2. Jei balsavimo teise turintys akcininkai rastu pareikalauja, Bankas turi parengti ir ne véliau kaip
likus 10 (de8imt) dieny iki Visuotinio akcininky susirinkimo iSsiysti bendruosius balsavimo biuletenius to
pareikalavusiems akcininkams registruotu laiSku ar jteikti juos asmeni$kai pasirasytinai.

20 straipsnis. Stebétojy tarybos sudarymas

1. Stebétojy taryba yra kolegialus Banko veiklos priezilirg atliekantis organas. Banko Stebétojy
tarybos nariai Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka atsako uz tai, kad Banko veikla atitikty teisés
akty nuostatas. Stebétojy tarybai vadovauja jos pirmininkas.

2. Stebétojy tarybg sudaro 4 (keturi) nariai. Pasirinktas Stebétojy tarybos nariy skaicius bei teisés
aktuose ir Stebétojy tarybos darbo reglamente nustatyta Stebétojy tarybos darbo tvarka leidZia uZtikrinti,
kad atskiras Stebetojy tarybos narys negaléty dominuoti Stebétojy tarybai priimant sprendimus.

3. Stebétojy tarybg renka Visuotinis akcininky susirinkimas, vadovaudamasis teisés aktuose bei
Banko vidaus dokumentuose jtvirtintais Banko valdymo organy nariy atrankos Kkriterijais ir skyrimo
(rinkimo) proceddromis.

4. Renkant Stebétojy tarybos narius, kiekvienas akcininkas turi tokj balsy skaiciy, kuris lygus balsy
skaiCiaus, kurj suteikia jam priklausancios paprastosios vardinés akcijos, ir renkamy Stebétojy tarybos
nariy skai¢iaus sandaugai. Siuos balsus akcininkas skirsto savo nuoZidira — uz vieng ar kelis kandidatus.
ISrenkami daugiau balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei
laisvy viety Stebétojy taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas balsto teise turintis
akcininkas gali balsuoti tik uz vieng i$ lygy balsy skaiciy surinkusiy kandidaty.



5. Stebétojy taryba renkama 4 mety laikotarpiui. Stebétojy taryba savo funkcijas atlieka Sioje
straipsnio dalyje nustatytg laikg arba iki bus iSrinkta nauja Stebétojy taryba, bet ne ilgiau kaip iki Stebétojy
tarybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio eilinio Visuotinio akcininky susirinkimo. Stebétojy tarybos
nario kadencijy skaicius neribojamas.

6. Stebétojy tarybos nariai skiriami tik gavus Lietuvos banko leidima.

7. Stebétojy taryba i§ savo nariy kadencijos laikotarpiui renka Stebétojy tarybos pirmininka.
Stebétojy tarybos pirmininkas vykdo savo funkcijas Siame punkte numatytg laikotarpj arba iki bus iSrinktas
naujas Stebétojy tarybos pirmininkas.

8. Stebétojy tarybos nariu negali bati:

1) Banko administracijos vadovai;

2) Banko Valdybos narys;

3) asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigu;

4) asmuo, dél kurio paskyrimo néra gautas priezidros institucijos leidimas (iSskyrus atvejus, kai
tokio leidimo nereikia).

9. Renkant Stebétojy tarybos narius, turi badti siekiama iSvengti interesy konflikty ir iSrinkti
nepriklausomus narius. Visuotinis akcininky susirinkimas, atsizvelgdamas j konkreCias aplinkybes, gali
nuspresti, kad tam tikras kandidatas j Stebétojy tarybos narius negali bdti laikomas nepriklausomu dél
ypatingy asmeniniy ir (ar) su Banku susijusiy aplinkybiy. Banko Stebétojy tarybos nariu gali bati Banka
patronuojancios jmonés valdybos narys.

10. Stebétojy taryba ar jos nariai savo veiklg pradeda pasibaigus Stebétojy tarybg ar jos narius
iSrinkusiam Visuotiniam akcininky susirinkimui.

11. Kai Banko jstatai keiiami dél Stebétojy tarybos sudarymo ar jos nariy skai€iaus padidinimo,
naujai iSrinkti Stebétojy tarybos nariai savo veiklg gali pradéti tik nuo pakeisty jstaty jregistravimo dienos.
Siuo atveju sprendimo dél jstaty pakeitimo priémimas ir naujy Stebétojy tarybos nariy rinkimas gali vykti
tame paciame Visuotiniame akcininky susirinkime, jei tai numatyta susirinkimo darbotvarkéje.

12. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visg Stebétojy tarybg arba pavienius jos narius
nesibaigus Stebétojy tarybos kadencijai. Stebétojy tarybos narys taip pat gali bdti atSaukiamas arba
nusalinamas nuo pareigy Lietuvos banko sprendimu teisés akty nustatytais atvejais.

13. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti i pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau
kaip prie$ 14 (keturiolika) dieny rastu jspéjes Bankg (pranesimas taip pat siun¢iamas Stebétojy tarybos
pirmininkui). Banko Generalinis direktorius ir (ar) Stebétojy tarybos pirmininkas apie tokj gautg pranesimg
privalo informuoti kitus Stebétojy tarybos narius. Atsistatydinimas jsigalioja praéjus 14 (keturiolikai)
kalendoriniy dieny nuo praneSimo jteikimo Bankui, jeigu jame nenurodyta vélesné data. Atsistatydinimo
pareiSkimui jsigalioti atskiro Stebétojy tarybos sprendimo nereikia.

14. Jeigu Stebétojy tarybos narys atSaukiamas, atsistatydina ar dél kity priezasCiy nustoja eiti
pareigas ir akcininkai, kuriems priklausancios paprastosios vardinés akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10
visy balsy, pavieniy Stebétojy tarybos nariy rinkimui prieStarauja, Stebetojy taryba netenka jgaliojimy ir
turi bati renkama visa Stebétojy taryba. Jeigu renkami pavieniai Stebétojy tarybos nariai, jie renkami tik iki
veikianCios Stebétojy tarybos kadencijos pabaigos.

21 straipsnis. Stebétojy tarybos kompetencija ir sprendimy priémimas

1. Stebeétojy taryba:

1) renka ir atSaukia Valdybos narius. Jei Bankas dirba nuostolingai, Stebétojy taryba privalo
svarstyti, ar Valdybos nariai tinka eiti pareigas;
pareigas Banke, bei Banko Generalinio direktoriaus ir jo pavaduotojy atlyginimy ribas;

3) pateikia Visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasidlymus dél Banko veiklos
strategijos, metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, pelno paskirstymo projekto, taip pat Valdybos bei Banko
Generalinio direktoriaus veiklos;

4) teikia sitalymus Valdybai ir Banko administracijos vadovams at3aukti jy sprendimus, kurie
prieStarauja jstatymams ir kitiems teisés aktams, Siems jstatams ar Visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimams;

5) tvirtina Banko veiklos strategijg, veiklos planus ir kontroliuoja jy jgyvendinima, teikia Valdybai ir
Banko administracijos vadovams pastabas, pasiilymus ir nurodymus, susijusius su Banko veiklos
strategijos, veiklos plany jgyvendinimu;

6) nustato sandorius ir sprendimus, kuriy sudarymui ar jgyvendinimui Banko valdymo organai turi
gauti Stebétojy tarybos pritarimg, jskaitant skolinimo, kuris gali bati atliekamas tik pritarus Stebétojy
tarybai, tvarka;

7) uztikrina, kad Banke baty veiksminga vidaus kontrolés sistema, tvirtina Banko vidaus kontrolés
organizavimo gaires;



8) tvirtina Banko bendraja rizikos valdymo politika;

9) tvirtina Banke taikomg atlygio politika;

10) tvirtina skolinimo su banku susijusiems asmenims salygas ir tvarka;

11) tvirtina Stebétojy tarybos darbo reglamentg;

12) nustato skolinimo, kuris gali bati atliekamas tik pritarus Stebétojy tarybai, tvarka;

13) svarsto priezitros institucijy inspektavimo ataskaitas;

14) svarsto iSorés audito, vidaus audito tarnybos teikiamas ataskaitas;

15) teikia Visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasidlymus sprendimo dél dividendy
uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projektui ir jam priimti sudarytam tarpiniy finansiniy
ataskaity rinkiniui ir parengtam tarpiniam pranesimui;

16) sudaro Audito komiteta, renka Audito komiteto narius ir kontroliuoja jo veikla;

17) skiria Vidaus audito tarnybos vadova;

18) svarsto ir sprendzia kitus Siuose jstatuose, Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose
Stebeétojy tarybos kompetencijai priskirtus Banko ir jo valdymo organy veiklos prieziGros klausimus. Taip
pat priima sprendimus, priskirtus Stebétojy tarybos kompetencijai pagal Stebétojy tarybos patvirtintas
tvarkas, kurias pagal jstatymus, Siuos |status ir Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimus privalo priimti
Stebétojy taryba.

2. Stebétojy taryba neturi teisés Lietuvos Respublikos teisés akty ir Siy jstaty jos kompetencijai
priskirty funkcijy pavesti ar perduoti vykdyti kitiems Banko organams.

3. Kiekvienas Banko Stebétojy tarybos narys privalo imtis visy galimy priemoniy, kad Stebétojy
taryba spresty jos kompetencijai priskirtus klausimus ir kad sprendimai atitikty teisés akty nustatytus
reikalavimus. Banko Stebétojy tarybos narys, nevykdantis Sios pareigos ar kity teisés akty nustatyty
pareigy ar jas vykdantis netinkamai, atsako taip kaip Banko valdymo organy nariai pagal jstatymus, Banko
jstatus, su Banku sudarytas sutartis.

4. Stebétojy taryba turi teise reikalauti Audito komiteta, Valdybg, Banko administracijos vadovg
(Generalinj direktoriy), atitikties vadova, Vidaus audito tarnybos vadova pateikti su Banko veikla susijusius
ir Stebétojy tarybos funkcijy vykdymui reikalingus dokumentus.

5. Banko Stebétojy tarybos nariai privalo saugoti Banko paslaptis, konfidencialig informacija,
kurias jie suzinojo blidami Stebétojy tarybos nariais.

6. Stebétojy tarybos posédzius Saukia Stebétojy tarybos pirmininkas. Stebétojy tarybos posédziai
taip pat gali bdti Saukiami ne maziau kaip 1/3 Stebétojy tarybos nariy sprendimu. | Siy posédziy
darbotvarke turi bati jtraukiami posédzio suSaukimo iniciatoriy pasidlyti klausimai.

7. Stebétojy tarybos darbo tvarkg nustato Stebétojy tarybos darbo reglamentas. Stebétojy tarybos
sprendimai priimami teisés aktuose ir Stebétojy tarybos darbo reglamente nustatyta tvarka.

8. Uz veiklg Stebétojy taryboje jos nariams gali bdti mokamos tantjemos Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

9. Stebétojy tarybos pirmininkas bei nariai privalo solidariai atlyginti Bankui nuostolius, padarytus
dél Stebétojy tarybos sprendimy, priimty paZeidZiant Banko jstatus, Lietuvos Respublikos ar Europos
Sajungos teisés aktus. Nuo pareigos atlyginti nuostolius atleidZiami tie asmenys, kurie balsavo prie§ tokj
sprendimg arba nedalyvavo Stebétojy tarybos posédyje jj priimant ir per 7 (septynias) kalendorines dienas
po to, kai suzinojo ar turéjo suZinoti apie tokj sprendima, jteiké Stebétojy tarybos posédZio pirmininkui
raSytinj protesta. Stebétojy tarybos nario atsistatydinimas ar atSaukimas i$§ pareigy neatleidzia jo nuo
padaryty dél jo kaltés nuostoliy atlyginimo. Stebétojy tarybos narys gali biti atleidziamas nuo nuostoliy
atlyginimo, kuriuos jis padaré eidamas savo pareigas, jeigu jis remesi teisés aktais, Banko vidaus
dokumentais ir kita informacija, kurios tikrumu nebuvo pagrindo abejoti, arba veiké nevirSydamas
normalios gamybinés ar Gkinés rizikos laipsnio. Gincus dél nuostoliy atlyginimo sprendzia Lietuvos
Respublikos teismai.

~— — ~— ~—

22 straipsnis. Valdybos sudarymas

1. Valdyba yra kolegialus Banko valdymo organas.

2. Valdybg sudaro 5 (penki) nariai.

3. Valdybg renka Stebétojy taryba 4 (ketveriy) mety laikotarpiui, vadovaudamasi teisés aktuose
bei Banko vidaus dokumentuose jtvirtintais Banko valdymo organy nariy atrankos kriterijais ir skyrimo
(rinkimo) proceddromis. Jeigu renkami pavieniai Valdybos nariai, jie renkami tik iki veikiancios Valdybos
kadencijos pabaigos.

4. Valdybos nariai skiriami tik gavus Lietuvos banko leidima.

5. Valdyba ar jos nariai savo veiklg pradeda pasibaigus Valdybg ar jos narius iSrinkusios Stebétojy
tarybos posédZiui.

6. Valdyba i$ savo nariy renka Valdybos pirmininkg. Valdyba Valdybos pirmininkg renka paprasta
balsy dauguma i$ savo nariy.
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7. Valdyba savo funkcijas atlieka nustatytg laikg arba iki bus iSrinkta ir pradés dirbti nauja Valdyba,
bet ne ilgiau kaip iki Valdybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio eilinio Visuotinio akcininky
susirinkimo.

8. Valdybos nariu gali bati renkamas tik fizinis asmuo. Valdybos nario kadencijy skaiCius
neribojamas. Valdybos nariu negali bati:

1) Banko Stebétojy tarybos narys;

2) asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy;

3) asmuo, dél kurio paskyrimo néra gautas prieZidros institucijos leidimas (iS8skyrus atvejus, kai
tokio leidimo nereikia);

4) auditorius ar audito jmonés darbuotojas, dalyvaujantis ir (ar) dalyvaves atliekant Banko
finansiniy ataskaity rinkinio audita, nuo kurio atlikimo nepraéjo 2 mety laikotarpis, su kuriuo sudaryta
sutartis dél Banko finansiniy ataskaity rinkinio audito.

9. Kai Sie jstatai kei€iami dél Valdybos sudarymo ar jos nariy skaiCiaus padidinimo, naujai isrinkti
Valdybos nariai savo veiklg gali pradéti tik nuo pakeisty jstaty jregistravimo dienos.

10. Stebétojy taryba gali atSaukti visg Valdybg arba pavienius jos narius nesibaigus jy kadencijai.
Valdybos narys taip pat gali bati atS8aukiamas arba nu$alinamas nuo pareigy Lietuvos banko sprendimu
teisés akty nustatytais atvejais.

11. Valdybos nariai gali eiti ir kitas pareigas Banke pagal su jais sudarytas sutartis.

12. Valdybos narys gali atsistatydinti iS pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip pries
14 (keturiolika) dieny rastu jspéjes Banka (praneSimas taip pat adresuojamas Valdybos pirmininkui).
Valdybos pirmininkas apie tokj gautg praneSima privalo informuoti kitus Valdybos narius. Atsistatydinimas
jsigalioja praéjus 14 (keturiolikai) kalendoriniy dieny nuo pranesimo jteikimo Bankui, jeigu jame nenurodyta
vélesne data. Atsistatydinimo pareiSkimui jsigalioti atskiro Valdybos sprendimo nereikia.

23 straipsnis. Valdybos kompetencija. Valdybos sprendimy priémimas

1. Banko Valdyba atsako uz Banko veiklos rezultatus, teisés akty ir iy Banko jstaty laikymasi.
2. Valdyba svarsto ir teikia tvirtinti Stebétojy tarybai Banko veiklos strategijg bei veiklos planus.
Banko valdyba renka (skiria) ir atSaukia Generalinj direktoriy ir jo pavaduotojus, nustato jy atlyginima, kitas
darbo sutarties saglygas, tvirtina jy pareigybines instrukcijas, skatina juos ir skiria nuobaudas.
3. Valdyba svarsto ir tvirtina:
1) Banko valdymo struktirg ir darbuotojy pareigybes;
2) Banko filialy ir atstovybiy, taip pat Banko struktdriniy padaliniy nuostatus;
3) Banko metinj pranesima;
4) Banko tarpinj pranesima;
5) Banko atskiry riziky valdymo politikas;
6) Banko kreditavimo politika;
) Banko klienty mokumo (rizikos) vertinimo taisykles;
) Banko paskoly uztikrinimo priemoniy vertinimo taisykles;
) Banko paskoly iSdavimo taisykles;
10) Paskoly ir kito finansinio turto grupavimo ir vertinimo taisykles;
11) Banko veiklos testinumo tvarkas;
12) Banko pinigy plovimo ir terorizmo finansavimo prevencijos politika;
13) Banko apskaitos politikg;
14) Banko dalyvavimo ir balsavimo Visuotiniame akcininky susirinkime elektroniniy rySiy
priemonémis tvarkos aprasg;
15) Banko interesy konflikty vengimo politika;
16) Banko etikos kodeksg;
17) Banko lygiy galimybiy politika;
18) Banko komitety (iSskyrus Audito komitetg) nuostatus;
19)
20)
21)

7
8
9

Valdybos darbo reglamentg;

Banko akcijy emisijos salygas;

kitus, Valdybos nuomone, tinkamam veiklos organizavimui, rizikos valdymui, Banko veiklos
strategijos, veiklos plany jgyvendinimui, numatyty tiksly pasiekimui, priezidros institucijy nurodymy
jgyvendinimui ar teisés akty reikalavimy uztikrinimui reikalingus dokumentus, jeigu jy tvirtinimas pagal
jstatymus ir Siuos |status néra priskirti kity Banko organy kompetencijai. Taip pat priima sprendimus,
priskirtus Valdybos kompetencijai pagal Stebétojy tarybos arba Valdybos patvirtintas tvarkas, kurias pagal
jstatymus, Siuos |status ir Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimus privalo priimti Stebétojy taryba arba
Valdyba.

4. Valdyba nustato informacijg, kuri laikoma Banko komercine paslaptimi ir konfidencialia

informacija.
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5. Valdyba yra atsakinga uz Lietuvos Respublikos pinigy plovimo prevencijos jstatymo nuostaty
jgyvendinimg Banke.

6. Valdyba priima sprendimus:

1) Skirti ir atSaukti Banko Generalinj direktoriy bei generalinio direktoriaus pavaduotojus;

2) Bankui tapti kity juridiniy asmeny steigéju, dalyviu, taip pat sprendimus Banko vardu pirkti ar
perleisti kity bendroviy akcijas (kitas dalis kapitale), tvirtinti ar keisti tokiy bendroviy jstatus, bei sprendimus
dél dukteriniy bendroviy pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

3) steigti Banko filialus ir atstovybes ar sprendimus dél jy veiklos nutraukimo, dél jy nuostaty
tvirtinimo ir/ar keitimo, dél stojimo j asociacijas ir/ar konsorciumus, dél jungtinés veiklos, akcininky sutargiy,
balsavimo sutarciy ir kity tokj efekta turin€iy susitarimy sudarymo;

4) dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Banko jstatinio kapitalo, investavimo,
perleidimo, nuomos (skai€iuojama atskirai kiekvienai sandorio rasiai);

5) dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Banko jstatinio kapitalo, jkeitimo ir
hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

6) dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 Banko jstatinio kapitalo, jvykdymo
laidavimo ar garantavimo;

7) jsigyti ilgalaikio turto uz kaing, didesne kaip 1/20 Banko jstatinio kapitalo;

8) patvirtinti Banko metinj biudzeta;

9) skolintis IéSas (jskaitant subordinuoty paskoly gavimg);

10) iSleisti Banko nekonvertuojamasias obligacijas ir patvirtinti nekonvertuojamyjy obligacijy
iSleidimo salygas. Kai Visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimg dél konvertuojamuyjy obligacijy
iSleidimo, Valdyba turi teise nustatyti konvertuojamyjy obligacijy iSleidimo salygas, kuriy nustatymas néra
iSimtiné Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, bei tvirtinti obligacijy pasiraSymo sutartis, kurias
turi teise pasiraSyti Banko Generalinis direktorius arba jo jgaliotas asmuo;

11 kitais Banko veiklos klausimais, jeigu jie pagal jstatymus ir Siuos |status néra priskirti kity Banko
organy kompetencijai;

12) kitus Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose, Lietuvos Respublikos banky jstatyme ar
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme Valdybos kompetencijai priskirtus sprendimus.

7. Valdyba, prie$ priimdama sprendimg investuoti I€é3as ar kitg turtg j kitg juridinj asmenj, turi apie
tai pranesti kreditoriams, su kuriais Bankas yra neatsiskaites per nustatytg terming, jeigu bendra
jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 Banko jstatinio kapitalo.

8. Valdyba analizuoja ir vertina Banko Generalinio direktoriaus pateiktag medziagg apie:

1) Banko veiklos strateginj plang ir informacijg apie jo jgyvendinimag;

2) Banko veiklos organizavimg;

3) Banko finansine bikle;

4) dkinés veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy sgmatas, inventorizacijos ir kitus turto pasikeitimo
apskaitos duomenis.

5) rizikos valdymo ataskaitas, limity laikymosi ataskaitas;

6) kitas ataskaitas ir klausimus, jeigu jy svarstymas pagal jstatymus arba Siuos jstatus nepriskirtas
kity Banko organy kompetencijai.

9. Valdyba analizuoja, vertina Banko metiniy finansiniy ataskaity rinkinj bei pelno (nuostoliy)
paskirstymo projektg ir kartu su Banko metiniu praneSimu teikia juos Stebétojy tarybai bei Visuotiniam
akcininky susirinkimui.

10. Valdyba analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai
laikotarpj skyrimo projektg ir jam priimti sudarytg tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, kuriuos kartu su Banko
tarpiniu praneSimu teikia Stebétojy tarybai ir Visuotiniam akcininky susirinkimui.

11. Valdyba atsako uz Visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimg ir rengimg laiku.

12. Valdyba privalo pateikti Stebétojy tarybai jos praSomus su Banko veikla susijusius
dokumentus. Valdyba atsiZvelgia j jai Stebétojy tarybos pateiktas pastabas, pasidlymus ir nurodymus dél
Banko veiklos strategijos, veiklos plany ir biudZeto plany jgyvendinimo.

13. Valdybos nariai privalo saugoti Banko komercines paslaptis, kurias suzinojo budami Valdybos
nariais.

14. Kiekvienas Valdybos narys privalo imtis visy galimy priemoniy, kad Valdyba spresty jos
kompetencijai priskirtus klausimus ir kad sprendimai atitikty teisés akty nustatytus reikalavimus. Banko
Valdybos narys, nevykdantis Sios pareigos ar kity teisés akty nustatyty pareigy ar jas vykdantis netinkamai,
atsako pagal jstatymus, Banko jstatus, su Banku sudarytas sutartis.

15. Valdybos darbo tvarkg nustato Valdybos darbo reglamentas. Valdybos sprendimai priimami
teisés aktuose ir Valdybos darbo reglamente nustatyta tvarka.

16. Valdybos pirmininkas bei nariai privalo solidariai atlyginti Bankui nuostolius, padarytus dél
Valdybos sprendimy, priimty pazeidziant Banko jstatus, Lietuvos Respublikos ar Europos Sajungos kitus
teisés aktus. Nuo pareigos atlyginti nuostolius atleidZiami tie asmenys, kurie balsavo prie$ tokj sprendimg

~— — ~— ~—
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arba nedalyvavo Valdybos posédyje jj priimant ir per 7 (septynias) kalendorines dienas po to, kai suzinojo
ar turéjo suzinoti apie tokj sprendimg, jteiké Valdybos posédzio pirmininkui rasytinj protestg. Valdybos
nario atsistatydinimas ar atSaukimas i§ pareigy neatleidzia jo nuo padaryty dél jo kaltés nuostoliy
atlyginimo. Valdybos narys gali biti atleidZziamas nuo nuostoliy atlyginimo, kuriuos jis padaré eidamas savo
pareigas, jeigu jis rémeési teisés aktais, Banko vidaus dokumentais ir kita informacija, kurios tikrumu nebuvo
pagrindo abejoti, arba veiké nevirSydamas normalios gamybinés ar Gkinés rizikos laipsnio. Gin¢us dél
nuostoliy atlyginimo sprendzia Lietuvos Respublikos teismai.

24 straipsnis. Banko administracija

Banko administracijg sudaro: Banko Generalinis direktorius ir jo pavaduotojai. Banko
administracijos vadovas yra vadinamas Generaliniu direktoriumi, o Banko administracijos vadovo
pavaduotojas — Generalinio direktoriaus pavaduotoju.

25 straipsnis. Banko Generalinis direktorius ir jo pavaduotojai

1. Banko Generaliniu direktoriumi turi bati fizinis asmuo. Banko Generaliniu direktoriumi negali bati
asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy arba dél kurio paskyrimo nebuvo gautas
prieziGros institucijos leidimas (iSskyrus atvejus, kai tokio leidimo nereikia).

2. Valdyba renka ir atSaukia bei atleidzia i$ pareigy Banko Generalinj direktoriy ir jo pavaduotojus,
nustato jy atlyginimg Stebétojy tarybos patvirtintose ribose, tvirtina pareigybines instrukcijas, skatina juos
ir skiria nuobaudas. Banko administracijos vadovai pradeda eiti pareigas nuo jy iSrinkimo, jeigu su jais
sudarytose sutartyse nenustatyta kitaip.

3. Su Banko Generaliniu direktoriumi ir jo pavaduotojais sudaromos darbo sutartys. Sutartis su
Banko Generaliniu direktoriumi Banko vardu pasiraso Valdybos pirmininkas arba kitas Valdybos jgaliotas
Valdybos narys, sutartis su Generalinio direktoriaus pavaduotojais pasiraso Generalinis direktorius. Sutartj
su Banko Generaliniu direktoriumi, kuris yra Valdybos pirmininkas, pasiraso Valdybos jgaliotas Valdybos
narys.

4. Banko Generalinis direktorius vienasmeni$kai atstovauja Bankui Lietuvos Respublikoje ir
uzsienyje, jstatymy nustatyta tvarka Banko vardu sudaro sandorius, atstovauja Bankui teisme, arbitraze,
valdzios bei valdymo organuose bei kitose institucijose.

5. Banko Generalinis direktorius organizuoja kasdienine Banko veiklg, priima j darbg ir atleidzia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, tvirtina jy pareigybines instrukcijas, skatina juos ir
skiria nuobaudas.

6. Banko Generalinis direktorius nustato Banke taikomus turto nusidévéjimo skai¢iavimo metodus
ir normatyvus.

7. Jgaliojimus veikti Banko vardu iSduoda ir at8aukia Banko Generalinis direktorius.

8. Banko Generalinis direktorius atsako uz:

1) Banko veiklos organizavimg bei jos tiksly jgyvendinima;

2) metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymga ir Banko metinio pranedimo parengima;

3) sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto
parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir tarpinio praneSimo parengimag, sprendimui dél
dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo priimti. Tarpiniam praneSimui mutatis
mutandis taikomos Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo nuostatos,
reglamentuojancios metinio pranesimo rengimg ir skelbimg;

4) sutarties su audito jmone sudarymag;

5) informacijos ir dokumenty pateikimg Visuotiniam akcininky susirinkimui, Stebétojy tarybai ir
Valdybai;

6) Banko dokumenty ir duomeny pateikimg juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

7) Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme, Lietuvos Respublikos banky jstatyme ir
Lietuvos Respublikos finansy jstaigy jstatyme bei kituose teisés aktuose nustatytos informacijos viedg
paskelbimg Siuose jstatuose nurodytame 3altinyje;

8) informacijos pateikimg akcininkams;

9) Lietuvos Respublikos teisés akty reikalaujamy dokumenty pateikimg prieziGros institucijai,
apsikeitimg informacija su prieziros institucija;

10) Banko akcininky sgraso sudarymag;

11) kity Lietuvos Respublikos teisés aktuose, taip pat Siuose jstatuose ir Banko Generalinio
direktoriaus pareigybinése instrukcijose nustatyty pareigy vykdyma.

9. Banko Generalinis direktorius:

1) organizuoja kasdiene Banko veiklg;
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2) priima j darbg ir atleidZia Banko darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina
juos ir skiria nuobaudas. Banko Generalinis direktorius turi teise jgalioti kita Banko darbuotojg atlikti Siame
punkte nurodytus veiksmus.

3) be atskiro jgaliojimo atstovauja Bankg santykiuose su kitais asmenimis, teisme, arbitraze,
visose jstaigose ir institucijose;

4) iSduoda ir atS8aukia jgaliojimus atstovauti Bankg bei prokdras;

5) leidzia jsakymus

6) atlieka kitus veiksmus, reikalingus jo funkcijoms vykdyti, Banko organy ir komitety sprendimams
jgyvendinti bei Banko veiklai uztikrinti.

10. Banko Generalinis direktorius veikia Banko vardu ir turi teise vienvaldiSkai sudaryti sandorius,
iSskyrus iSimtis, nustatytas Siuose |statuose ir Banko organy sprendimuose.

11. Banko Generalinis direktorius turi teise sudaryti Zemiau nurodytus sandorius/priimti
sprendimus, tik gaves iSankstinj Banko Valdybos pritarima:

1) sprendimus dél sandoriy, susijusiy su paskoly, kai Bankas veikia kaip skolininkas ar kreditorius
(iSskyrus paskolos sutartis, sudaromas su Banko klientais), garantijy, laidavimy teikimu ar gavimu, ar bet
kokiy kity treciyjy asmeny prievoliy uztikrinimo priemoniy nustatymo ir kity tokj efektg turinciy susitarimy
sudarymo, sandoriy dél kity nekasdieninio pobidzio Banko finansiniy jsipareigojimy dél disponavimo
pinigais, jskaitant labdarg, parama ir pan. sudarymo, kai sandorio verté virSija 100 000 Eur;

2) sprendimus del Banko sandoriy dél ilgalaikio turto pirkimo, pardavimo, nuomos (jskaitant Banko
turto nuomg), perleidimo, jkeitimo, hipotekos, suteikimo naudoti neatlygintinai ar kitokio disponavimo
ilgalaikiu turtu bei teisémis j ilgalaikj turtg, kai sandorio verté virsija 100 000 Eur;

3) sprendimus dél Banko ilgalaikio bei trumpalaikio materialaus ar nematerialaus turto, kurio
balansiné verte virija 100 000 Eur (vieng Simtg tikstanciy eury), jsigijimo, pardavimo ar kitokio perleidimo,
jkeitimo ar bet kokio kito apsunkinimo ar suvarzymo, disponavimo juo, nuomos;

4) sprendimus dél bet kokiy gin€y, kuriy verté virsija 100 000 Eur (vieng Simta tokstanciy eury),
sprendimo teisminiu bddu inicijavimo ar taikos sutarties dél gin€y, kuriy verté virSija 100 000 Eur (vieng
Simtg tdkstanciy eury), teisminiu ar neteisminiu badu sudarymo;

5) sprendimus dél Banko uzsiémimo nauja ar/ir papildoma komercine-tkine veikla ar/ir visos ar
dalies vykdomos veiklos nutraukimo, verslo ar jo dalies pardavimo ar kitokio perleidimo tretiesiems
asmenims ar/ir visos ar dalies Banko vykdomos veiklos nutraukimo;

6) dél kituose Sio punkto papunkc&iuose (1-5) nepaminéty bet kokiy kity Banko sandoriy, kuriy
suma virSija 100 000 Eur (vieng Simtg tikstanciy) per vienerius finansinius metus, nepriklausomai nuo to,
ar tai vienetinis sandoris, ar sandoriy grupes suma.

10. Banko administracijos vadovai privalo saugoti Banko komercines paslaptis, konfidencialig
informacijg, kurig suzinojo badami administracijos vadovais.

11. Administracijos vadovai, nevykdantys teisés aktuose ar Banko jstatuose nustatyty pareigy ar
jas vykdantys netinkamai, atsako pagal jstatymus, Banko jstatus, su Banku sudarytas sutartis.

12. Banko Generalinis direktorius turi teise tvirtinti Banko tvarkas, taisykles ir finansiniy paslaugy
teikimo sglygas, kuriy tvirtinimas néra priskirtas kity Banko organy arba komitety kompetencijai.

26 straipsnis. Komitetai

1. Bankas turi nuolat veikiantj audito komitetg (toliau — Audito komitetas).

2. Bankas turi teise turéti ir kity Banko vidaus dokumentuose numatyty komitety.

3. Banko komitety sudarymo ir veiklos tvarkg bei kompetencijg nustato teises aktai bei Banko
organy priimti dokumentai.

4. Audito komitetas kontroliuoja Banko vidaus kontrolés sistemos veiksmingumag, koordinuoja ir
vertina vidaus audito tarnybos darbg, uZtikrina vidaus audito tarnybos veiklos nepriklausomuma, svarsto
ir vertina vidaus ir iSorés audito patikrinimy rezultatus, svarsto kitus prieZidros institucijos teisés aktuose ir
komiteto nuostatuose nustatytus klausimus. Audito komitetg sudaro, jo kompetencijg ir veiklos tvarkg
nustato, nuostatus tvirtina bei jo veiklg kontroliuoja Stebétojy taryba, vadovaudamasi jstatymais ir
priezidros institucijos teisés aktais.

5. Banko Stebétojy tarybai turi bati suteikta tinkama prieiga prie informacijos apie Banko rizikos
padétj ir, jei bdtina bei tikslinga, galimybé kreiptis j rizikos kontrolés funkcijg atliekanCius asmenis bei
konsultuotis su iSorés ekspertais. Banko Stebétojy taryba nustato informacijos apie rizikg pobidj, kiekj,
formata ir teikimo daznuma.

27 straipsnis. Veiklos vidaus kontrolé

1. Banko veiklos vidaus kontrolés reikalavimus nustato jstatymai ir priezilros institucijos teisés
aktai. Banko veiklos vidaus kontrole uZtikrina patikima, tinkamai veikianti vidaus kontrolés sistema ir
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nepriklausomas, tinkamai veikianti vidaus audito tarnyba, kurig gali sudaryti vienas arba keli asmenys.
Vidaus audito tarnybos vadovu (kitur Siuose jstatuose — Vidaus audito vadovas) gali biti tik fizinis asmuo.

2. Vidaus audito tarnyba — vidaus audito padalinys, nagrinéjantis ir vertinantis, ar vidaus kontrolés
sistema tinkama ir veiksminga, kaip taikomos atskiros vidaus kontrolés procediros, tikrinantis, ar prisiimta
rizika nevirSija Banko nustatyty rizikos limity, atliekantis specialiuosius auditus, kurie nepriestarauja vidaus
audito tarnybos nuostatams, tikrinantis, ar laikomasi Lietuvos Respublikos teisés akty ir Banko vidaus
taisykliy, sistemingai ir visapusiskai vertinantis ir skatinantis gerinti Banko rizikos valdymo, kontrolés ir
priezilros procesy veiksminguma, taip pat atliekantis kitas jo nuostatuose nustatytas funkcijas.

3. Vidaus audito tarnybos tikslai:

1) vertinti, kaip laikomasi Lietuvos Respublikos teisés akty ir vidaus taisykliy reikalavimy;

2) tikrinti ir vertinti Banko vidaus kontrolés sistemos tinkamumg ir veiksminguma;

3) vertinti, ar Banko finansinés ataskaitos rodo tikrajg bakle;

4) padéti Stebétojy tarybai nustatyti veiklos kryptis ir jy jgyvendinimo priemones;

5) nustatyti, ar yra veiksminga Banko veikla, ar pagrista jos pasirinkta veiklos politika, ar
pakankamai veiksmingai taikomos jos pasirinktos priemonés;

6) teikti Stebétojy tarybai ir Valdybai analizés bei jvertinimo medziagg ir rekomendacijas Banko
valdymo, audituojamy padaliniy veiklos organizavimo ir jos veiksmingumo klausimais.

4. Vidaus audito tarnybos funkcijas, sudarymo ir veiklos tvarkg nustato Banko Audito komitetas.

5. Vidaus audito tarnyba privalo nedelsdama pranesti Banko valdymo organams, o prireikus ir
priezidros institucijai, apie nustatytus Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty pazeidimus, kurie
kelia grésme Banko klienty interesams, saugiai ir patikimai finansy jstaigos veiklai.

V SKYRIUS
BANKO KAPITALAS

28 straipsnis. Nuosavas kapitalas

1. Banko nuosavas kapitalas sudaromas i$ akcininky jnasy uz jy jsigytas jstatinio kapitalo ir (arba)
balsavimo teisiy dalis bei Banko pelno.

2. Banko nuosavg kapitalg, jei Lietuvos Respublikos ir (ar) Europos Sajungos teisés aktai,
reglamentuojantys finansiniy paslaugy teikimg ir banky veiklg, nenustato ko kita, sudaro:

1) jstatinis kapitalas (sumazintas supirkty savy akcijy verte);

2) atsargos kapitalas (atsargos rezervas);

3) kapitalo rezervas (emisinis skirtumas);

4) nepaskirstytasis pelnas arba nuostolis;

5) privalomasis rezervas (rezervinis kapitalas);

6) ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo rezervas;

7) finansinio turto perkainojimo rezervas;

8) specialusis nepaskirstytasis rezervas;

9) kiti rezervai.

3. Banko Valdyba, nustaciusi, kad Banko kapitalas yra maZesnis uz minimaly banko kapitala,
privalo apie tai nedelsdama pranesti priezidros institucijai ir tuoj pat suSaukti neeilinj Visuotinj akcininky
susirinkimg. Banko Visuotinis akcininky susirinkimas privalo priimti sprendimus, kurie leisty kaip galima
greiciau atkurti Banko kapitalg iki minimalaus banko kapitalo dydzio. Apie Visuotinio akcininky susirinkimo
priimtus sprendimus dél kapitalo atkirimo Banko Valdyba pranesSa priezilros institucijai ne véliau kaip per
3 (tris) darbo dienas.

29 straipsnis. |statinis kapitalas

1. Bankas turi 56556086 112 008 Eur (penkig—SesSiy milijony Sesy—Simiy—penkiasdesimt
penkiyvieno Simto dvylikos tikstangiy sesiy-Simtg-astuoniy eury) jstatinj kapitalg.

2. Banko jstatinis kapitalas padalintas j 494- 210 333 (vieng-Simtgdu Simtus devyniasdeSimt keturis
tokstanc€iyustris Simtus trisdeSimt tris) nematerialigsias paprastgsias vardines akcijas, kuriy kiekvienos
nominali verté yra vienoda ir yra lygi 28 Eur (dvideSimt adtuoniems eurams), ir 7 953 (septynis tukstancius
devynis Simtus penkiasdeSimt tris) privilegijuotgsias vardines akcijas su nekintamu 12% (dvylikos
procenty) nekaupiamuoju dividendu, kuriy kiekvienos nominali verté yra vienoda ir yra lygi 28 Eur
(dvideSimt aStuoniems eurams).

3. Bankas turi teise jsigyti savo akcijy Lietuvos Respublikos finansy jstaigy jstatymo ir Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka. Bankas turi teise savo vardu jsigyti savo iSleisty
akcijy, jeigu Siam tikslui i$ praéjusiy finansiniy mety pelno tam buvo sudarytas specialus nepaskirstytinasis
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rezervas. Taciau jau valdomy ir jsigyjamy akcijy nominaliy verciy suma negali bati didesné kaip 5 procentai
jstatinio kapitalo, o iSlaidos joms jsigyti negali virSyti sudaryto specialaus nepaskirstytinojo rezervo dydzio.

4. Banko vardu arba jo kontroliuojamy jmoniy jsigytos Banko i$leistos jstatinio kapitalo ir (arba)
balsavimo teisiy dalys nesuteikia teisés dalyvauti valdant Banka.

5. Bankui draudziama iSleisti pareikstines akcijas ir darbuotojy akcijas.

6. Didinant Banko jstatinj kapitalg papildomais jna$ais, naujos Banko akcijos gali bati apmokétos
tik pinigais ar reikalavimo teisémis pagal Banko jsipareigojimus mokéti, iSskyrus atvejus, kai Banko jstatinis
kapitalas didinamas Bankg reorganizuojant. Akcijas pasiraSes asmuo privalo visiSkai apmokeéti Banko
akcijas ne véliau kaip iki dienos, kurig Bankas kreipiasi j priezidros institucijg dél leidimo jregistruoti Banko
jstaty pakeitimus, susijusius su Banko jstatinio kapitalo didinimu, iSdavimo.

7. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas padidinti jstatinj kapitala, iSskyrus sprendimag
iSleisti konvertuojamyjy obligacijy, laikomas negaliojanciu, jeigu pakeisti Banko jstatai nebuvo pateikti
Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registrui per 12 ménesiy nuo Visuotinio akcininky susirinkimo,
priemusio sprendimg padidinti jstatinj kapitalg, dienos.

8. Banko jstatinis kapitalas gali bati didinamas Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu i$
nepaskirstytojo pelno, kapitalo rezervo (emisinio skirtumo), atsargos kapitalo (atsargos rezervo) ir kity
rezervy, iSskyrus rezervus, nustatytus Sio straipsnio 9 punkte, iSleidziant naujy akcijy, kurios nemokamai
perduodamos akcininkams, arba padidinant anksciau iSleisty akcijy nominalias vertes, iSskyrus
jstatymuose numatytus atvejus.

9. Banko jstatinis kapitalas negali biti didinamas i$ privalomojo rezervo (rezervinio kapitalo), i$
specialiojo nepaskirstytojo rezervo, i$ ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo rezervo, i$ finansinio turto
perkainojimo rezervo.

10. Uz Banko akcijas sumokeétos léSos kaupiamos kredito jstaigoje, turinCioje teise teikti finansines
paslaugas Lietuvos Respublikoje, tam tikslui atidarytoje sgskaitoje. Sukauptas lIéSas Bankas turi teise
naudoti tik Bankg jsteigus ar jregistravus jstaty pakeitimus, susijusius su jstatinio kapitalo didinimu.

11. Bankas turi teise mazinti jstatinj kapitalg tik gaves priezilros institucijos leidimg. Leidimas
mazinti jstatinj kapitalg iSduodamas, jei priezitros institucija jsitikina, kad sumazinus Banko jstatinj kapitalg
jis bus ne mazesnis negu teisés akty nustatytas minimalus banko kapitalas ir kad jis bus pakankamas
uztikrinti saugig ir patikimg Banko veikla.

30 straipsnis. Rezervai

1. Banko atsargos kapitalas (atsargos rezervas) sudaromas i$ Banko akcininky papildomy jnasy
ar atskaitymy i§ Banko pelno. Banko atsargos kapitalo (atsargos rezervo) paskirtis — garantuoti Banko
finansinj stabiluma. Banko atsargos kapitalas eilinio Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu gali bati
panaudojamas Banko veiklos nuostoliams padengti ir Banko jstatinio kapitalo didinimo atveju, kaip
numatyta Siuose jstatuose.

2. Banko kapitalo rezervas (emisinis skirtumas) sudaromas i§ pajamy skirtumo, gauto pardavus
naujai iSleistas akcijas emisijos kaina, aukstesne nei jy nominali verté, arba iS Banko akcijy savininky kity
piniginiy jnady uz teisés jsigyti Banko akcijy jsigijima.

3. Pasibaigus finansiniams metams, kapitalo rezervas (emisinis skirtumas) Banko eilinio Visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimu gali bati panaudotas nuostoliams, patirtiems deél operacijy, susijusiy su
savo iSleisty akcijy pirkimu—pardavimu, dengti ir jskaitytas j paskirstytingjj rezultatg ar panaudotas Banko
jstatiniam kapitalui padidinti.

4. llgalaikio materialiojo turto perkainojimo rezervas — ilgalaikio materialiojo turto vertés padidéjimo
suma, gauta perkainojus turtg. llgalaikio materialiojo turto perkainojimo rezervas mazinamas, kai
perkainotas turtas nurasomas, nudévimas, nukainojamas ar perleidziamas kitiems asmenims. Rezervo
dalis, likusi nepanaudota nurasSius, nudévéjus ar perleidus kitiems asmenims ilgalaikj materialyjj turta,
finansiniams metams pasibaigus gali bati pervedama | paskirstytingjj rezultata. llgalaikio materialiojo turto
perkainojimo rezervas negali bati tiesiogiai naudojamas Banko veiklos nuostoliams padengti.

5. Finansinio turto perkainojimo rezervas — tikrgja verte jvertinto ir perkainojamo Banko finansinio
turto, kuris priskirtinas galimam pardavimui, vertés pokyciai.

6. Privalomasis rezervas (rezervinis kapitalas) sudaromas i Banko pelno atskaitymy. Atskaitymai
j privalomajj rezervg (rezervinj kapitalg) yra privalomi ir negali bati mazesni kaip 1/20 paskirstytinojo pelno.
Privalomasis rezervas (rezervinis kapitalas) Banko eilinio arba neeilinio Visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu gali bati panaudojamas tik Banko veiklos nuostoliams padengti.

7. Specialusis nepaskirstytasis rezervas yra laikinasis ir tikslinis rezervas, sudaromas i$ praéjusiy
finansiniy mety pelno ir naudojamas Bankui savo vardu jsigyti savo iSleisty akcijy.

30.1 straipsnis. Skolintas kapitalas
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1. Skolintg Banko kapitalg sudaro lé3os, kurias Bankas jsigijo nuosavybés teise pagal skolinimosi
santykius iSleisdamas skolos vertybinius popieius (obligacijas) arba sudarydamas paskolos sutartis, jei
gautos paskolos turi visus teisés aktuose nustatytus patikétinés (subordinuotos) paskolos pozymius.

VI SKYRIUS
PELNO PASKIRSTYMAS, APSKAITA IR AUDITAS

31 straipsnis. Pelnas ir jo paskirstymas

1. Banko pelnas arba nuostolis yra Banko finansinis metinés veiklos rezultatas, kuris
apskaiciuojamas i§ Banko finansiniy mety pajamy atskaicius ty mety Banko sgnaudas. Banko pajamos ir
sgnaudos nustatomos vadovaujantis Banko Valdybos, atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos teisés akty
reikalavimus ir nusistovéjusia tarptautine praktikg, pasirinkta ir jos sprendimu patvirtinta apskaitos politika.

2. Grynasis pelnas arba nuostolis yra grynasis finansinis metinés veiklos rezultatas. Jis
apskaiciuojamas i$ finansinio metinés veiklos rezultato atémus ataskaitinio laikotarpio apskaiciuotas
mokesciy sumas.

3. Banko finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

4. Per finansinius metus gautas grynasis finansinis metinés veiklos rezultatas (pelnas arba
nuostolis) turi bdti paskirstytas ne véliau kaip per 3 ménesius pasibaigus finansiniams metams, Visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimu tvirtinant metiniy finansiniy ataskaity rinkinj.

5. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendime dél grynojo finansinio metinés veiklos rezultato
(pelno arba nuostolio) paskirstymo turi bati nurodyta:

1) nepaskirstytasis pelnas (nuostolis) finansiniy mety pradzioje;

2) grynasis finansinis metinés veiklos rezultatas (pelnas arba nuostolis);

3) pervedimai i$ rezervy nuostoliams dengti;

4) akcininky jnasai nuostoliams dengti (jeigu visg arba dalj paskirstytinojo rezultato (nuostolio)
nusprendé padengti akcininkai);

5) paskirstytinasis rezultatas (pelnas arba nuostolis) ataskaitinio laikotarpio pabaigoje;

6) pelno paskirstymas j rezervus;

7) pelnas, skiriamas dividendams iSmokéti arba kitiems tikslams;

8) nepaskirstytasis pelnas (nuostolis), perkeliamas j kitus finansinius metus.

6. Visuotiniam akcininky susirinkimui skirstant dalj paskirstytinojo rezultato dividendams,
privilegijuotyjy vardiniy akcijy savininkams garantuojama teisé j nekintama 12% (dvylikos procenty) dydzio
nekaupiamajj dividendg, skai¢iuojamg nuo privilegijuotosios vardinés akcijos emisijos kainos. Jei
dividendams skirtos paskirstytinojo pelno dalies nepakanka visam dividendui privilegijuotyjy akcijy
savininkams iSmokeéti, jiems iSmokama proporcingai sumazinta suma, o neiSmokéta suma | Kitus
finansinius metus neperkeliama. Paprastyjy vardiniy akcijy savininky teisé j dividendg jgyvendinama tik po
to, kai yra jgyvendintos atitinkamos privilegijuotyjy vardiniy akcijy savininky turtinés teisés.

7. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimg skirti dalj paskirstytinojo rezultato
dividendams arba kitoms pelno dalims iSmokéti ir kitiems tikslams, jeigu jvykdytos Sios sglygos:

1) ankstesniy finansiniy mety nepadengtas nuostolis perkeltas j finansiniy mety pradzis;

2) padaryti Lietuvos Respublikos jstatymuose nustatyti privalomi atskaitymai j privalomg rezervg
(rezervinj kapitalg) ir atsargos rezerva;

3) padaryti atskaitymai j kitus jstatuose nustatytus rezervus;

4) iSmokéjus dividendus ir panaudojus pelno dalj kitiems tikslams, Banko kapitalas atitinka
jstatymy ir kity teisés akty reikalavimus.

8. Banko pelnas, likes po privalomyjy mokéjimy i§ pelno ir atskaitymy j atsargos bei kitus jstatuose
nustatytus rezervus ir kapitalus, negali bati skiriamas dividendams iSmokéti ir kitiems tikslams, jeigu po
Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimo kapitalo pakankamumas ar minimalus Banko kapitalas tampa
mazesnis uz teisés akty nustatytus dydZius.

9. Jeigu pasibaigus finansiniams metams kity finansiniy mety pradzioje Banko nepaskirstytinojo
rezultato ir grynojo metinés veiklos rezultato suma yra neigiama (nuostolis), Visuotinis akcininky
susirinkimas privalo priimti sprendimg padengti §j nuostolj — j paskirstytingjj rezultatg i$ rezervy ir kapitaly
pervedamas sumas jtraukti tokia seka:

1) pervedamas i$ kity rezervy, nepanaudoty finansiniais metais;

2) pervedamas i$ privalomojo rezervo (rezervinio kapitalo);

3) pervedamas i atsargos rezervo;

4) pervedamas i$ kapitalo rezervo.

10. Jeigu Siy i rezervy pervedamy sumy nepakanka nuostoliui padengti:
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1) likes nepaskirstytas nuostolis perkeliamas j kity finansiniy mety pradzig, jeigu Banko kapitalas
atitinka Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty reikalavimus;

2) Visuotinis akcininky susirinkimas privalo priimti sprendimg padengti nuostolj akcininky jnasais
— Banko kapitalas turi bati atkurtas taip, kad atitikty Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
reikalavimus.

32 straipsnis. Apskaita

1. Bankas privalo tvarkyti buhalterine apskaitg vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais
ir kitais teisés aktais, taip pat Banko pasirinkta apskaitos politika, kuri jgyvendinama atsizvelgiant j
konkrecias salygas, verslo pobudj bei vadovaujantis tarptautiniais ar verslo apskaitos standartais.

2. Banko veiklos apskaitos sistema privalo bati organizuota taip, kad:

1) finansinés ataskaitos rodyty tikrg Banko finansine bikle ir veiklos rezultatus;

2) sudaryty sglygas Banko vadovams saugiai ir patikimai naudoti bei valdyti Banko turtg ir juo
disponuoti;

3) sudaryty salygas Visuotiniam akcininky susirinkimui ir jstatymy jgaliotoms institucijoms tikrinti ir
kontroliuoti Banko, jos vadovy ir kity darbuotojy, turinéiy teise priimti sprendimus, dél kuriy atsiranda Banko
prievolés kitiems asmenims, veiklg ir finansine bikle.

3. Pasibaigus finansiniams metams, Bankas privalo:

1) ne véeliau kaip prie$ 10 (deSimt) dieny iki eilinio Visuotinio akcininky susirinkimo sudaryti sglygas
Banko akcininkams ir priezidros institucijai susipazinti su audito jmonés audituotu metiniy finansiniy
ataskaity rinkiniu, sprendimo dél pelno paskirstymo projektu ir auditoriaus iSvada;

2) ne véliau kaip per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos Banko Visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu patvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir priimti sprendimg dél pelno
paskirstymo;

3) per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos pateikti visuomenei metiniy finansiniy ataskaity
rinkinj ir auditoriaus iSvada;

4) Bankas, jei jis yra globojantis (patronuojantis) kitas j finansine grupe jeinancias finansy jstaigas,
draudimo jmones, — per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos paskelbti metiniy konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity rinkinj.

4. Visuotinis akcininky susirinkimas negali svarstyti ir tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinio,
jeigu neatliktas jos auditas.

5. Visuotinio susirinkimo sprendimas deél pelno paskirstymo negalioja, jeigu néra atliktas metiniy
finansiniy ataskaity rinkinio auditas.

33 straipsnis. Auditas

1. Audito jmoné turi atlikti Banko metiniy finansiniy ataskaity, taip pat konsoliduotyjy finansiniy
ataskaity auditg (jei jos privalo bati sudarytos) ir, tuo remdamasi, pateikti auditoriaus iSvadg dél Siy
ataskaity ir audito ataskaitg. Audito ataskaitoje auditorius turi pateikti informacijg apie tai, ar Bankas ir
finansiné grupé:

1) tiksliai ir kvalifikuotai jvertino turta;

2) atliko privalomus turto vertés patikslinimus ir nurasSymus;

3) sudaré privalomus ir batinus kapitalus, rezervus ir atidéjinius (atidéjimus) veiklos rizikai
sumazinti;

4) laikosi jstatymy ir prieziGros institucijos teisés akty nustatyty kapitalo reikalavimuy;

5) veiksmingai ir patikimai valdo nuosavybe ir uztikrina saugig ir patikimg Banko veiklg;

6) turi tinkamas vidaus kontrolés ir informacines sistemas.

2. Banko Visuotinis akcininky susirinkimas renka audito jmone metiniy finansiniy ataskaity auditui
atlikti.

3. Bankas iki einamuyjy finansiniy mety pirmojo pusmecio pabaigos privalo su Banko Visuotinio
akcininky susirinkimo iSrinkta audito jmone sudaryti sutartj dél metiniy finansiniy ataskaity audito ir pateikti
jg priezidros institucijai.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

34 straipsnis. Banko reorganizavimas, pertvarkymas ir likvidavimas

Bankas reorganizuojamas, pertvarkomas ir likviduojamas Lietuvos Respublikos civilinio kodekso,
Lietuvos Respublikos banky jstatymo, Lietuvos Respublikos finansy jstaigy jstatymo, Lietuvos Respublikos
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finansinio tvarumo jstatymo ir, jei Lietuvos Respublikos banky jstatymas ar Lietuvos Respublikos finansinio
tvarumo nenustato kitaip, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

35 straipsnis. Banko pranesimy skelbimo tvarka. Banko dokumenty ir kitos informacijos
pateikimo akcininkams tvarka

1. Akcininkui pranesimai, tame tarpe informacija bei kiti dokumentai, susije su Saukiamu Visuotiniu
akcininky susirinkimu, taip pat pranesSimai ir informacija apie Banko reorganizavimg, pertvarkyma bei
likvidavima, jstatinio kapitalo didinima ir mazinima, kiti praneSimai ir dokumentai, su kuriais turi susipazinti
akcininkai ir/ar kiti asmenys, skelbiami Vyriausybés nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo
leidzZiamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti arba siunciami registruotu laiSku arba
jteikiami pasiraSytinai. Esant batinumui, praneSimai gali bati perduoti rySio priemonémis (pvz., pastu,
elektroniniu pastu), po to juos iSsiunciant registruotu laiSku ar jteikiant asmeniui pasirasytinai. Tais atvejais,
kai Siy Jstaty arba teisés akty nustatyta tvarka pranesimai neprivalo bati skelbiami vie$ai dienrastyje, Banko
pranesSimai gali bdti siunciami rySio priemonémis (pvz., pastu, elektroniniu pastu) arba skelbiami Banko
internetiniame puslapyje.

2. PraneSimas, kuris pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus turi bati vieSai paskelbtas
dienrastyje, skelbiamas Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame
elektroniniame leidinyje vieSiems pranesimams skelbti.

3. Banko pranesimai siunciami laikantis Lietuvos Respublikos jstatymuose nustatyty terminy, o jei
tokie terminai nenustatyti — iSsiun¢iami ne véliau kaip per 15 (penkiolika) dieny nuo atitinkamo sprendimo
ar kito dokumento priémimo.

4. Banko Generalinis direktorius yra atsakingas uz pranesimy pateikima laiku.

5. PraneSimai akcininkams siunciami adresu, kuris yra paskutinis jrasytas Banko akcininky sarase.
Akcininkas privalo i§ anksto informuoti Bankg apie adreso (registruotos buveinés) pasikeitima. Kitiems
asmenims praneSimai siunciami paskutiniu jy nurodytu adresu.

6. Jei akcininko adresas (registruota buveiné) néra Zinomas ir pagrijstas bandymas jj suzinoti
nedavé rezultaty, arba jei Bankas turi daugiau kaip penkis akcininkus, arba jei dél nuo Banko
nepriklausanciy priezasCiy praneSimo akcininkui negalima iSsiysti registruotu laiSku arba jteikti
pasiraSytinai, tai toks praneSimas, o taip pat visi kiti Banko praneSimai, kurie jstatymy nustatyta tvarka
privalo bati skelbiami vieSai, turi bati paskelbti Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registro tvarkytojo
leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti.

7. Akcininkui rastu pareikalavus, Bankas ne véliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe Banko buveinéje susipazinti su tais dokumentais, su
kuriais akcininkas turi teise susipazinti pagal galiojanCius Lietuvos Respublikos teisés aktus. Akcininkas
arba akcininky grupé, turintys ar valdantys 1/2 ir daugiau akcijy ir pateike Bankui jos nustatytos formos
rasytinj jsipareigojimag neatskleisti komercinés paslapties, konfidencialios informacijos, turi teise susipazinti
su visais Banko dokumentais. Bankas gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti
dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko tapatybés. Atsisakymg
sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas Bankas turi jforminti rastu, jeigu
akcininkas to pareikalauja.

36 straipsnis. Banko steigimo dokumenty keitimo tvarka

1. Tik Visuotinis akcininky susirinkimas turi teise keisti ir papildyti Banko jstatus, iSskyrus Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatytus atvejus.

2. Banko jstaty pakeitimai netenka galios, jei jie nepateikiami Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny registrui per 12 ménesiy nuo Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimo pakeisti Banko jstatus
priémimo dienos.

3. Banko jstaty pakeitimai galioja tik juos jregistravus jstatymy nustatyta tvarka Lietuvos
Respublikos juridiniy asmeny registre. Banko jstaty pakeitimai gali bati jregistruoti Lietuvos Respublikos
juridiniy asmeny registre tik gavus prieZidros institucijos leidimg, jeigu keiiamos jstaty nuostatos,
susijusios su jstatinio kapitalo dydziu.

37 straipsnis. Baigiamosios nuostatos

Jeigu Sie jstatai prieStarauja imperatyvioms jstatymy normoms arba kai kuriy klausimy
nereglamentuoja, taikomos jstatymy normos.

|statai pasiradyti Vilniuje, 2025 m. d.
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2025 m. liepos 02 d. visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo:

Generaliné direktoré
Giedré Blazgiené

(parasas) A.V.pr
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